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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SERGIPE

ORIENTACAO EXTERNA N° 01
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe sobre a operacionalizacéo
do Programa  Estadual de
Transparéncia Publica (PETP) no
ambito das unidades gestoras
submetidas as Matrizes de
Fiscalizacdo/Métricas do TCE/SE,
identifica as unidades gestoras
avaliadas, estabelece a
metodologia e a periodicidade das
avaliacdes, aprova as Matrizes de
Critérios de Avaliacdo constantes
dos seus Anexos e da outras
providéncias.

A DIRETORIA DE CONTROLE EXTERNO DE OBRAS E
SERVICOS (DCEOS), por meio da COORDENADORIA DE AUDITORIA
OPERACIONAL (CAOP), no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

ORIENTA

[. FINALIDADE E FUNDAMENTO LEGAL

Esta Orientacdo Externa dispde sobre a operacionalizacdo do
Programa Estadual de Transparéncia Publica (PETP), instituido pela Resolucao
TC n° 354/2023, no ambito das unidades gestoras submetidas as Matrizes de
Fiscalizagdo/Métricas do TCE/SE, identificando as unidades gestoras avaliadas,
estabelecendo a metodologia e a periodicidade das avaliacdes e aprovando as

Matrizes de Critérios de Avaliacdo constantes dos Anexos | e Il.

ll. ABRANGENCIA E UNIDADES GESTORAS AVALIADAS

A avaliacao disciplinada por esta Orientacdo Externa abrange as
unidades gestoras da Administracao Direta e Indireta do Estado de Sergipe, da
Administracdo Indireta do Municipio de Aracaju e das Previdéncias Estadual e

Municipais.



O rol das unidades gestoras participantes de cada ciclo de
avaliacdo sera divulgado no sitio eletrénico do TCE/SE e na Cartilha do PETP,
constando do Anexo Il desta Orientacdo Externa a relacao das 43 (quarenta e

trés) unidades gestoras selecionadas para o ciclo 2026.

Os Consoércios Publicos Intermunicipais e as empresas estatais,
dependentes e independentes, sdo avaliados no ambito do PNTP, por meio das
Matrizes de Fiscalizacdo/Métricas e da Cartilha do PNTP/Atricon, nos termos da
Resolucdo TC n° 354/2023, ndo se lhes aplicando os Anexos desta Orientacéo
Externa, excetuadas a Empresa Municipal de Servigos Urbanos (EMSURB) e a
Empresa Municipal de Obras e Urbanizacdo (EMURB), que permanecem
submetidas as Matrizes de Fiscalizacao/Métricas do TCE/SE e integram o rol de
unidades gestoras avaliadas no ambito do PETP, conforme o Anexo Il desta

Orientacéo Externa.

lIl. ENQUADRAMENTO NAS MATRIZES DE AVALIACAO

As unidades gestoras serdo enquadradas na Matriz 1 (Anexo |) ou
na Matriz 2 (Anexo Il), conforme a sua natureza e o seu porte, com divulgacao
do enquadramento no sitio eletrénico do TCE/SE e na documentacao técnica do
Programa.

IV. METODOLOGIA DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO DOS CRITERIOS

A fiscalizacdo, a avaliacdo e a validacdo dos portais de
transparéncia serdo realizadas com base nos critérios consolidados nas Matrizes
de Critérios de Avaliacdo constantes dos Anexos | e I, organizadas em

dimensdes, critérios e itens de verificacao.

Os critérios sao classificados em essenciais, aqueles referentes a
informacgdes da execucao orcamentaria e financeira cuja auséncia de divulgacao
impede a unidade de receber transferéncias voluntarias e de contratar operacoes
de crédito, nos termos dos arts. 48 e 48-A c/c o art. 51 da Lei Complementar n°
101/2000; obrigatérios, aqueles cujo dever de divulgacdo na internet esta

expressamente previsto em leis e atos normativos; e recomendados, aqueles



cuja observancia, embora ndo decorra de regra expressa na legislacéo, constitui

boa pratica de transparéncia a ser estimulada.

V. COMPOSICAO DA NOTA E CALCULO DO INDICE DE TRANSPARENCIA
amn

A composigao da nota de cada critério sera definida de acordo com
0s seus itens de verificacao: disponibilidade, atualidade, série historica, gravacéo

de relatorios e filtro de pesquisa.

O indice de Transparéncia (IT) de cada unidade gestora sera
calculado considerando o peso das dimensdes, sendo atribuido peso igual a 1
(um) a todas as dimensdes da Matriz de Avaliagdo; o peso de cada critério,
sendo atribuido peso igual a 1 (um) a todos os critérios, independentemente da
classificacdo de sua exigibilidade; e o peso dos itens de verificacdo de cada
critério, sendo a pontuacao do critério subdividida em partes iguais entre 0os seus
itens de verificacdo aplicaveis.

A classificacao dos critérios quanto a sua exigibilidade (essencial,
obrigatéria ou recomendada) ndo altera a respectiva pontuacdo, de modo que
todos os critérios de uma mesma dimensao possuem o mesmo valor, sem
prejuizo dos efeitos préprios dos critérios essenciais para fins de enquadramento

nos niveis de transparéncia.

Quando um ou mais itens de verificagcdo ndo forem aplicaveis a
determinado critério, a sua pontuacgao sera dividida igualmente entre os demais

itens de verificacao.

A soma da pontuacao dos critérios individuais deve corresponder
ao valor total da dimensao respectiva, de modo que os critérios poderao ter
valores diferentes entre dimensdes, a depender da quantidade de critérios da

dimensao a que pertencem.

VI. NIVEIS DE TRANSPARENCIA E SELO DE QUALIDADE

Os portais avaliados serdo classificados nos niveis de

transparéncia previstos no art. 9° da Resolucdo TCE/SE n° 311/2018, com a



redacdo dada pela Resolucdo TC n° 354/2023: Diamante, Ouro, Prata, Elevado,

Intermediario, Basico, Inicial e Inexistente.

Sera concedido o Selo de Qualidade em Transparéncia Publica as
unidades gestoras que alcancarem os niveis Diamante, Ouro ou Prata, nos
termos da Resolucéo TC n° 354/2023.

VII. AVALIACAO AUTOMATIZADA — O ROBO SERIGY

A avaliacdo dos portais das unidades gestoras abrangidas por esta
Orientacdo Externa sera realizada de forma automatizada pelo robd Serigy, que
aplica os critérios da Matriz de Avaliacdo diretamente sobre os portais de
transparéncia, por meio da leitura das marcagdes (microdados) publicadas no
codigo HTML das paginas, gerando os resultados preliminares de cada unidade

gestora, nos termos da Resolucdo TC n°® 366/2024.

A documentacéo técnica do robd Serigy, disponivel no endereco
eletrbnico serigy.tce.se.gov.br, detalha os dados minimos, os atributos de
marcacao, o cédigo exclusivo de identificacdo de cada unidade gestora (HASH)

e 0S parametros técnicos passiveis de avaliacdo e fiscalizacao.

Os resultados gerados pelo sistema serdo submetidos a validagcéo
técnica, com registro das justificativas e das eventuais alteracdes de pontuacao.

A utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas de extracdo de dados e
inteligéncia artificial, a exemplo do robd Serigy, possui carater subsidiario e
instrumental, sendo indispensavel e indelegavel a atuacdo de Auditor de
Controle Externo na andlise, na validacdo conclusiva dos dados e na emissao
de juizo de valor sobre o efetivo cumprimento dos critérios de transparéncia

exigidos na legislacéo de regéncia.

VIII. CICLOS DE AVALIACAO E FISCALIZACAO PERMANENTE

As avaliagbes do PETP serdo realizadas em ciclos anuais, cujo
cronograma, com as respectivas etapas, fases e prazos, sera divulgado no sitio

eletrbnico do TCE/SE e na Catrtilha do ciclo correspondente.
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Independentemente do cronograma dos ciclos anuais, o TCE/SE
podera fiscalizar os portais das unidades jurisdicionadas a qualquer tempo, sem
aviso prévio, tendo em vista que os dados e as informacdes devem estar

permanentemente disponiveis, atualizados e acessiveis a populacgéo.

IX. CONTRADITORIO E VALIDACAO DOS RESULTADOS

As unidades gestoras é assegurado o contraditorio, mediante a
apresentacao de réplica as validacOes realizadas, no prazo de 10 (dez) dias
contados da divulgacéao dos resultados preliminares validados, acompanhada de
justificativas, links e demais elementos comprobatérios, e/ou a realizacdo dos
ajustes pertinentes nos portais.

Nos casos em que a validagdo indicar perda ou reducéo de nivel
(selos) de transparéncia, deverd ser oportunizada, obrigatoriamente, a
manifestacéo da unidade gestora avaliada, exceto quando a equipe de validacéo
identificar indicios de dolo ou erro grosseiro no preenchimento da avaliacao.

Durante o ciclo de avaliacdo, o Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe podera manter controle de qualidade dos portais que nao integrarem a
amostra selecionada pela Atricon, com vistas a revisao do resultado inicialmente
atribuido, exclusivamente quando identificadas inconsisténcias, impropriedades

ou descumprimento dos critérios aplicaveis apés a fase de validacao.

Nas hipoteses referidas no paragrafo anterior, o Tribunal de Contas
do Estado de Sergipe poderd promover a revisdo da validacao anteriormente
realizada, da qual podera resultar indice inferior, medida que visa induzir a
manutenc¢ao permanente da disponibilidade e da atualidade das informacdes nos

portais.

X. CARTILHA DO PETP E COMPETENCIAS DA DCEQOS/CAOQOP

A Diretoria de Controle Externo de Obras e Servigos (DCEQOS), por
meio da Coordenadoria de Auditoria Operacional (CAOP), ficara responsavel
pela elaboracdo e pela atualizagdo da Cartilha do PETP de cada ciclo de

avaliacdo, a ser publicada no sitio eletronico do TCE/SE (www.tce.se.gov.br).



A Cartilha do PETP constitui instrumento oficial de orientacdo as
unidades gestoras, contemplando a apresentacdo do Programa, os critérios de
avaliacdo e as suas referéncias normativas, a metodologia, o cronograma do

ciclo e o rol das unidades gestoras participantes.

A fiscalizacéo e a avaliagao dos portais de transparéncia, no ambito
do PETP, sédo de competéncia e responsabilidade técnica da DCEOS, por meio
da CAOP, cujo atendimento para duvidas sera realizado pelo endereco
eletrbnico transparencia@tce.se.gov.br, ficando as davidas técnicas relativas ao

robd Serigy a cargo do endereco serigy@tce.se.gov.br.

XI. UTILIZACAO DOS RESULTADOS NO CONTROLE EXTERNO

Os resultados das avaliacbes subsidiardo as acdes de controle
externo e os julgamentos desta Corte de Contas, observados os parametros e
0os procedimentos previstos nas Resolu¢bes TCE/SE n° 311/2018 e TC n°
354/2023.

XIl. DISPOSICOES FINAIS

Fica revogada a Orientacdo Técnica n°® 02/2023, inclusive a sua
republicacédo, cujas disposicOes passam a ser regidas por esta Orientacao
Externa e pela Cartilha do PETP.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do TCE/SE,
ouvida a DCEOS.

Esta Orientagcédo Externa entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Aracaju/SE, 03 de setembro de 2026.

Jose Wilson de Souza
Diretor de Controle Externo de Obras e Servigos (DCEOS)

Eleonaldo Soares Santos
Diretor Geral



ﬁ’ m
Spme®

ANEXO |

E

DE SERGIPE

MATRIZ DE CRITERIOS DE AVALIACAO — MATRIZ 1
(Aplicavel as unidades gestoras enquadradas na Matriz 1, conforme divulgacéo do TCE/SE)

- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICACAO | DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EORIQIECA DE 'I:’”E_;SSISDE
RELATORIOS
INFORMACOES PRIORITARIAS
11 Possui sitio oficial proprio na internet? Essencial Aplicavel Nao se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica ’i?)(ljics;
12 Possui portal da transparéncia préprio ou compartilhado na internet? Essencial Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica ,\;%(I)icsae
1.3 O acesso ao portal transparéncia esté visivel na capa do site? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ,\;?)(IJics;
14 Ositeeo portal de transparéncia contém ferramenta de pesquisa de contetido Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Néo se
que permita 0 acesso a informacéo? aplica
INFORMACOES INSTITUCIONAIS
2.1 Divulga a sua estrutura organizacional e a norma que a institui/altera? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Nao se aplica '\;?)cl)k:s:
2.2 Divulga competéncias e/ou atribuicbes? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ,\;?J(I)icsae
2.3 Identifica 0 nome dos atuais responsaveis pela gestdo do Unidade? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Nao se aplica l\;?)(ljicS:
2.4 Divulga os enderecos e telefones atuais da Unidade e e-mails institucionais? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ’\;?Jcl)icsae
25 Divulga o horario de atendimento? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ,\;?)(I)icsae
2.6 Divulga os atos normativos proprios? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
57 Divulga as perguntas e respostas mais frequentes relacionadas as atividades Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Naq se
desenvolvidas pela Unidade? aplica
28 Participa em redes sociais e apresenta, no seu sitio institucional, link de Recomendada Aplicavel NZo se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Naq se
acesso ao seu perfil? aplica
RECEITA
3.1 Divulga as receitas da Unidade, evidenciando sua previsao e realiza¢do? Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
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- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICACAO DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EgFIQIIECA DE II;”E_;-SSIQAE\
RELATORIOS
DESPESA
4.1 Divulga o total das despesas empenhadas, liquidadas e pagas? Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
4.2 Divulga as despesas por classificagdo orcamentaria? Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
Possibilita a consulta de empenhos com os detalhes do beneficiario do
4.3 pagamento ou credor, o valor, o bem fornecido ou servigo prestado e a Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
identificagdo do procedimento licitatério originario da despesa?
CONVENIOS E TRANSFERENCIAS
Divulga as transferéncias recebidas a partir da celebragdo de
conveénios/acordos com indicagdo, no minimo, do nimero/ano do
convénio/termo ou ajuste, do valor total previsto dos recursos envolvidos, do S L L L . -
5.1 valor recebido, do objeto, da vigéncia, da origem (6rgéo Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
repassador/concedente) e o inteiro teor do instrumento de
convénio/transferéncia?
Divulga as transferéncias realizadas a partir da celebragéo de
convénios/acordos/ajustes, com indicagédo, no minimo, do niumero/ano do
5.2 conveénio/termo ou ajuste, do beneficiario, do objeto, da vigéncia, do valor total Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
previsto para repasse, do valor concedido e inteiro teor do instrumento de
convénio/termo ou ajuste?
Divulga os acordos firmados que nédo envolvam transferéncia de recursos
53 financeiros, identificando as partes, o nUmero/ano do convénio/termo ou Obrigatéria Alicavel Alicavel Alicavel Aplicavel Aplicavel
' ajuste, o objeto, a vigéncia, as obrigacdes ajustadas e o inteiro teor do 9 p p p P P
instrumento de convénio/termo ou ajuste?
RECURSOS HUMANOS
Divulga a relagdo nominal dos servidores/autoridades/membros, seus
cargos/funcgdes, as respectivas lotagfes, as suas datas de S L L L L -
6.1 admissao/exoneraciofinativacio e a carga horaria do cargo/funcio Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
ocupada/desempenhada?
6.2 Divulga a remuneragdo nominal de cada servidor/autoridade/Membro? Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
6.3 Divulga a tabela com o padr&o remuneratério dos cargos e fungbes? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica ’\;?)(I)icsae
6.4 |Divulgaalista de seus estagiarios, contendo o nome dos estudantes; adatade | pocymendada Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
contratacéo e a data de término do respectivo contrato?
Publica lista dos terceirizados que prestam servi¢os para a Unidade, contendo,
6.5 em relacé@o a cada um deles: nome completo, fungéo ou atividade exercida e Recomendada Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel

nome da empresa empregadora?
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- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICAQAO DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EgFIQIIECA DE II;”E_;SSISDAE\
RELATORIOS
6.6 D|v_ulga a integra d_os editais de concursos e seIe(;ges_ publicas realizados pela Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel No se aplica Aplicavel
Unidade para provimento de cargos e empregos publicos?
Divulga informagdes sobre os demais atos dos concursos publicos e processos
6.7 seletivos da Unidade, contendo no minimo a lista de aprovados com as Obrigatéria Aplicavel Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica Aplicavel
classificacdes e as nomeagdes?
DIARIAS
Divulga o nome e o cargo/funcéo do beneficiario, além do valor total recebido,
7.1 ndmero de diarias usufruidas por afastamento, periodo de afastamento, motivo Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
do afastamento e local de destino?
79 Divulga tabela ou relagdo que explicite os valores das diarias dentro do Obrigatéria Aolicavel Aolicavel Aolicavel N30 se aplica Aplicavel
) Estado, fora do Estado e fora do pais, conforme legislagao local? 9 p p p P P
LICITACOES
Divulga a relagéao das licitagdes em ordem sequencial, informando o nimero e
8.1 modalidade licitatdria, o objeto, a data, o valor estimado/homologado e a Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
situagdo?
8.2 Divulga a integra dos editais de licitagdo? Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Néao se aplica Aplicavel
8.3 :ijc:;{glgéaeg;ntegra dos demais documentos das fases interna e externa das Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Néao se aplica Aplicavel
Divulga a integra dos principais documentos dos processos de dispensa e o L. -z -z . . _
8.4 inexigibilidade de licitago? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
8.5 Divulga a integra das Atas de Ades&o — SRP? Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Néao se aplica Aplicavel
8.6 Divulga o plano de contrata¢des anual? Recomendada Aplicavel Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica ,\;?J(I)icsae
g7 | Divulgaarelacdo dos lictantes elou contratados sancionados Recomendada Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
' administrativamente pela Unidade? p p p P P
CONTRATOS
Divulga a relagéo dos contratos celebrados em ordem sequencial, com o seu
9.1 respectivo resumo, contendo, no minimo, indicagdo do contratado(a), do valor, Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
do objeto e da vigéncia, bem como dos aditivos deles decorrentes?
9.2 Divulga o inteiro teor dos contratos e dos respectivos termos aditivos? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
9.3 Divulga a relagéollista dos fiscais de cada contrato vigente e encerrado? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
94 Divulga a ordem cronolégica de seus p:agamentos, bem como as justificativas Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
que fundamentaram a eventual alteracdo dessa ordem?
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- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICACAO DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EgFIQIIECA DE II;”E_;SSISDAE\
RELATORIOS
PLANEJAMENTO E PRESTAGCAO DE CONTAS
10.1 Publica a Prestacdo de Contas do Ano Anterior (Balango Geral)? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Néao se aplica Aplicavel
10.2 Divulga o Relatério de Gestao ou Atividades? Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel N&o se aplica Aplicavel
10.3 Dlyulga a integra da decisdo da apreciag&o ou julgamento das contas pelo Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Néo se
Tribunal de Contas? aplica
10.4 Divulga o Relatério de Gestéo Fiscal (RGF)? Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
10.5 Divulga o plano estratégico institucional? Recomendada Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Néo se aplica ,\;%ﬂCS:
SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO - SIC
1.1 Existe 0§IC no site ou no portal de transparéncia e indica a unidade/setor Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Néo se
responsavel? aplica
Indica o endereco fisico, o telefone e o e-mail da unidade responsavel pelo S L ~ . ~ . ~ . N&o se
11.2 SIC, além do horario de funcionamento? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica aplica
11.3 g;aggs&hhdade de envio de pedidos de informagé&o de forma eletrdnica (e-- Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica l\;?)claicsae
A solicitagdo por meio de eSic é simples, ou seja, sem a exigéncia de itens de
11.4 !dentlflcagao dp reque.rente_ gue dificultem ou |mpc_)33|bllltem 0 acesso a Obrigatéria Aplicavel N30 se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Nao_ se
informag&o, tais como: envio de documentos, assinatura reconhecida, aplica
declaragao de responsabilidade, maioridade?
Divulga nesta secao, instrumento normativo local que regulamente a Lei n° L L. ~ . ~ . ~ . Nao se
115 12.527/2011 — LAI? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Nao se aplica aplica
Divulga, na secéo relativa ao e-SIC, os prazos de resposta ao cidadao, N30 se
11.6 incluindo o recursal, e as autoridades competentes para o exame dos pedidos, Recomendada Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica aolica
além do procedimento referente a realizagéo do pedido e de eventual recurso? P
Divulga relatério anual estatistico contendo a quantidade de pedidos de acesso
11.7 recebidos, atendidos, indeferidos, bem como informacdes genéricas sobre os Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
solicitantes?
ACESSIBILIDADE
O site oficial e o portal de transparéncia contém simbolo de acessibilidade em P L ~ . ~ . ~ . N&o se
121 destaque? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&ao se aplica | Nao se aplica aplica
12.2 O site €o portal de trgnsparenma contém exibigéo do “caminho” de paginas Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica | Nao se aplica Naq se
percorridas pelo usuario? aplica
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- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICAQAO DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EgFIQIIECA DE II;”E_;SSISDAE\
RELATORIOS
12.3 O site e o portal de transparéncia contém op¢éo de alto contraste? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica h{i\?)(l)icsae
124 O site e o portal de transparéncia contém ferramenta de redimensionamento Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Naq se
de texto? aplica
12.5 Contém mapa do site institucional? Recomendada Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ,\;?)(IJics;
OUVIDORIAS
13.1 Ha |nforma’gc')es sobre o aten{jlmento pr’e_senual pe_Ia Ouvidoria (Indicagdo de Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica Néo se
endereco fisico e telefone, além do horéario de funcionamento)? aplica
13.2 Ha& canal eletronico de acesso/interagdo com a ouvidoria? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ,\;%(ﬁcs:
13.3 Divulga Carta de Servigos ao Usuario? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica ,i?)(ljicsae
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD) E GOVERNO DIGITAL

Identifica o encarregado/responsavel pelo tratamento de dados pessoais e NP L = . ~ . ~ . N&o se
14.1 disponibiliza Canal de Comunicagao com esse servidor (telefone e/ou e-mail)? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | Ndo se aplica | Néo se aplica aplica
14.2 Publica a sua Politica de Privacidade e Protecdo de Dados? Recomendada Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ’\;?Jcl)icsae
143 Possibilita a demanda e o acesso a servigos publicos por meio digital, sem Obrigatéria Alicavel Nio se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Nao se
’ necessidade de solicitagdo presencial? 9 p p P P aplica
Possibilita 0 acesso automatizado por sistemas externos em dados abertos N30 se
14.4 (estruturados e legiveis por maquina), e a pagina contém as regras de Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica aolica

utilizacéo? P
145 Realiza e divulga resultados de pesquisas de satisfagdo? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | Néo se aplica | Nao se aplica Néo se

aplica
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ANEXO I

MATRIZ DE CRITERIOS DE AVALIACAO — MATRIZ 2
(Aplicavel as unidades gestoras enquadradas na Matriz 2, conforme divulgacéo do TCE/SE)

- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICACAO | DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EORI;IIECA DE II:’”E_;SSISDE
RELATORIOS
INFORMACOES PRIORITARIAS
11 Possui sitio oficial proprio na internet? Essencial Aplicavel Nao se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica ’i?)(ljics;
12 Possui portal da transparéncia proprio ou compartilhado na internet? Essencial Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica ,\;%(I)icsae
1.3 O acesso ao portal transparéncia esté visivel na capa do site? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Néo se aplica ,\;?)(IJics;
14 Ositeeo portal de transparéncia contém ferramenta de pesquisa de contetido Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Néo se
que permita 0 acesso a informacéo? aplica
INFORMACOES INSTITUCIONAIS
2.1 Divulga a sua estrutura organizacional e a norma que a institui/altera? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Nao se aplica '\;?)cl)k:s:
2.2 Divulga competéncias e/ou atribuicbes? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ,\;?J(I)icsae
Identifica 0 nome dos responsaveis pela gestdo da Unidade, com curriculo L L. ~ . ~ . ~ . Nao se
2.3 resumido? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Nao se aplica aplica
2.4 Divulga os enderecos e telefones atuais da Unidade e e-mails institucionais? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ’\;?Jcl)icsae
25 Divulga o horario de atendimento? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ,\;?)(I)icsae
2.6 Divulga os atos normativos proprios? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
57 Divulga as perguntas e respostas mais frequentes relacionadas as atividades Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Naq se
desenvolvidas pela Unidade? aplica
28 Participa em redes'souals e apresenta, no seu sitio institucional, link de Obrigatéria Aplicavel NZo se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Naq se
acesso ao seu perfil? aplica
Publica, de forma clara e nominal, a legisla¢&o interna como: Lei de . ~ . ~ . ~ . N&o se
2.9 Criac&@o/Autorizagéo, Estatuto/Regimento, Lei de Estrutura Administrativa, Recomendada Aplicavel N&o se aplica | Ndo se aplica | Néo se aplica aplica
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- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICACAO DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EgFIQIIECA DE 'I:’”E_;SSISDAE\
RELATORIOS
Carta Anual (inc. LII, Ill, 1V, VIl e VIl art. 8° da Lei 13.303/2016 para empresas
publicas e sociedades de mista)?
RECEITA
3.1 Divulga as receitas da Unidade, evidenciando sua previsao e realizagdo? Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
DESPESA
4.1 Divulga o total das despesas empenhadas, liquidadas e pagas? Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
4.2 Divulga as despesas por classificacdo orgamentaria? Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
Possibilita a consulta de empenhos com os detalhes do beneficiario do
4.3 pagamento ou credor, o valor, o bem fornecido ou servigo prestado e a Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
identificagdo do procedimento licitatério originario da despesa?
CONVENIOS E TRANSFERENCIAS
Divulga as transferéncias recebidas a partir da celebragao de
convénios/acordos com indicagdo, no minimo, do nimero/ano do
5.1 convenlo/te_rmo ou ajuste, do \{alf)r t_otal previsto dqs recursos envolvidos, do Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
valor recebido, do objeto, da vigéncia, da origem (6rgéo
repassador/concedente) e o inteiro teor do instrumento de
convénio/transferéncia?
Divulga as transferéncias realizadas a partir da celebracédo de
convénios/acordos/ajustes, com indicagao, no minimo, do nimero/ano do
5.2 convénio/termo ou ajuste, do beneficiario, do objeto, da vigéncia, do valor total Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
previsto para repasse, do valor concedido e inteiro teor do instrumento de
convénio/termo ou ajuste?
Divulga os acordos firmados que n&@o envolvam transferéncia de recursos
financeiros, identificando as partes, 0 nimero/ano do convénio/termo ou . L L L . .
5.3 B . A S B S Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
ajuste, o objeto, a vigéncia, as obrigagdes ajustadas e o inteiro teor do
instrumento de convénio/termo ou ajuste?
RECURSOS HUMANOS
Divulga a relagdo nominal dos servidores/autoridades/membros, seus
6.1 Carg_osliungoes, as r~espec_t|vas~lota(;oes, as suas datas de ~ Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
admissao/exoneragao/inativacéo e a carga horaria do cargo/funcéo
ocupada/desempenhada?
6.2 Divulga a remuneragdo nominal de cada servidor/autoridade/Membro? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
6.3 Divulga a tabela com o padrédo remuneratério dos cargos e fungbes? Obrigatoria Aplicavel Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica Néo se

aplica
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- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICACAO DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EgFIQIIECA DE II;”E_;SSISDAE\
RELATORIOS
6.4 Divulga aJlsta de seus es}agl_arlos contend_o 0 nome dos estudantes; a data de Recomendada Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
contratacdo e a data de término do respectivo contrato?
Publica lista dos terceirizados que prestam servigos para a Unidade/entidades,
6.5 contendo, em relag&o a cada um deles: nome completo, funcdo ou atividade Recomendada Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
exercida e nome da empresa empregadora?
6.6 Dl\{ulga a integra d_os editais de concursos e selegges publicas realizados pela Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
Unidade para provimento de cargos e empregos publicos?
Divulga informacgdes sobre os demais atos dos concursos publicos e processos
6.7 seletivos da Unidade, contendo no minimo a lista de aprovados com as Obrigatéria Aplicavel Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica Aplicavel
classificagcdes e as nomeagdes?
DIARIAS
Divulga o nome e o cargo/funcéo do beneficiario, além do valor total recebido,
7.1 numero de diarias usufruidas por afastamento, periodo de afastamento, motivo Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
do afastamento e local de destino?
79 Divulga tabela ou relagéo que explicite os valores das diarias dentro do Obrigatéria Aolicavel Aolicavel Aolicavel N30 se aplica Aplicavel
) Estado, fora do Estado e fora do pais, conforme legislagao local? 9 p p p P P
LICITACOES
Divulga a relagdo das licitagdes em ordem sequencial, informando o nimero e
8.1 modalidade licitatoria, o objeto, a data, o valor estimado/homologado e a Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
situagdo?
8.2 Divulga a integra dos editais de licitagdo? Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Néao se aplica Aplicavel
8.3 :?é};;'(?&g;“tegra dos demais documentos das fases interna e externa das Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel | NEoseaplica | Aplicavel
8.4 Dlvullg‘a‘z-‘l Integra d.o.s principais documentos dos processos de dispensa e Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
inexigibilidade de licitagdo?
8.5 Divulga a integra das Atas de Ades&o — SRP? Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Néao se aplica Aplicavel
8.6 Divulga o plano de contratagdes anual? Recomendada Aplicavel Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica ’\;?)(I)icsae
g7 | Divulgaarelagdo dos licitantes e/ou contratados sancionados Recomendada Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
’ administrativamente pela Unidade? p p p P P
CONTRATOS
Divulga a relacdo dos contratos celebrados em ordem sequencial, com o seu
9.1 respectivo resumo, contendo, no minimo, indicacdo do contratado(a), do valor, Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
do objeto e da vigéncia, bem como dos aditivos deles decorrentes?
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- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICAQAO DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EgFIQIIECA DE 'I;”E_;SSISDAE\
RELATORIOS
9.2 Divulga o inteiro teor dos contratos e dos respectivos termos aditivos? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
9.3 Divulga a relagéollista dos fiscais de cada contrato vigente e encerrado? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
94 Divulga a ordem cronolégica de seus pagamentos, bem como as justificativas Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
gue fundamentaram a eventual alteragdo dessa ordem?
PLANEJAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS
10.1 Publica a Prestacdo de Contas do Ano Anterior (Balango Geral)? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel N&o se aplica Aplicavel
10.2 Divulga o Relatério de Gestdo ou Atividades? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Néao se aplica Aplicavel
10.3 Dlyulga a integra da decisao da apreciagdo ou julgamento das contas pelo Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel N0 se aplica Nao_ se
Tribunal de Contas? aplica
10.4 Divulga o Relatério de Gestao Fiscal (RGF)? Essencial Aplicavel Aplicavel Aplicavel Nao se aplica Aplicavel
10.5 Divulga o plano estratégico institucional? Recomendada Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica ,\;%(I)icsae
10.6 Publica os Balancetes Mensais? Obrigatéria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel
SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO - SIC
1.1 Existe 0§IC no site ou no portal de transparéncia e indica a unidade/setor Obrigatéria Aplicavel N30 se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Nao_ se
responsavel? aplica
11.2 Indica 0 enderegq f_lsnco, o} te_Iefone e 0 e-mail da unidade responsavel pelo Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica N&o se
SIC, além do horario de funcionamento? aplica
11.3 g&ggs&bﬂ@ade de envio de pedidos de informagé&o de forma eletrénica (e-- Obrigatéria Aplicavel N30 se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica l\&ll%claics:
A solicitagédo por meio de eSic é simples, ou seja, sem a exigéncia de itens de
114 identificagdo do requerente que dificultem ou impossibilitem o acesso a Obrigatéria Alicavel Nio se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Nao se
’ informagéo, tais como: envio de documentos, assinatura reconhecida, 9 p p p p aplica
declaracao de responsabilidade, maioridade?
Divulga nesta secao, instrumento normativo local que regulamente a Lei n® P . = . ~ . x . N&o se
115 12.527/2011 — LAI? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Nao se aplica aplica
Divulga, na secéo relativa ao e-SIC, os prazos de resposta ao cidadao, N30 se
11.6 incluindo o recursal, e as autoridades competentes para o exame dos pedidos, Recomendada Aplicavel N&o se aplica | N&ao se aplica | Nao se aplica aolica
além do procedimento referente a realizagéo do pedido e de eventual recurso? P
Divulga relatério anual estatistico contendo a quantidade de pedidos de acesso
11.7 recebidos, atendidos, indeferidos, bem como informacdes genéricas sobre os Obrigatoria Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel Aplicavel

solicitantes?

ACESSIBILIDADE
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- GRAVACAO
1D CRITERIO CLASSIFICACAO DISPONIBILIDADE | ATUALIDADE HISS'II'EgFIQIIECA DE 'I;”E_;SSISDAE\
RELATORIOS
121 O site oficial e o portal de transparéncia contém simbolo de acessibilidade em Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Naq se
destaque? aplica
12.2 O site €o portal de tr’apsparenma contém exibigao do “caminho” de paginas Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica Naq se
percorridas pelo usuario? aplica
12.3 O site e o portal de transparéncia contém opc¢éao de alto contraste? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Néo se aplica 'i?)ﬂcs;
124 O site e o portal de transparéncia contém ferramenta de redimensionamento Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Néo se
de texto? aplica
125 Contém mapa do site institucional? Recomendada Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Néo se aplica ,\;%ﬂCS:
OUVIDORIAS
13.1 Ha |nforma¢9c_>es sobre o atenc'jlmento pr,e_senual pe_Ia Ouvidoria (Indicagdo de Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | Nao se aplica | N&o se aplica Néo se
endereco fisico e telefone, além do horario de funcionamento)? aplica
13.2 Ha canal eletrénico de acessol/interagdo com a ouvidoria? Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Néo se aplica l\;z;\)ﬂcsae
13.3 Divulga Carta de Servigos ao Usuario? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica ’\;?Jcl)icsae
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD) E GOVERNO DIGITAL
Identifica o encarregado/responsavel pelo tratamento de dados pessoais e L L. ~ . ~ . ~ . Nao se
14.1 disponibiliza Canal de Comunicagao com esse servidor (telefone e/ou e-mail)? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | Ndo se aplica | Néo se aplica aplica
14.2 Publica a sua Politica de Privacidade e Protecéo de Dados? Recomendada Aplicavel N&o se aplica | Néo se aplica | Nao se aplica ,\;?Jcl)icsae
14.3 P053|b|_llta a deman_d(_a\ € 0 acesso a Servigos publicos por meio digital, sem Obrigatéria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica Néo se
necessidade de solicitagdo presencial? aplica
Possibilita 0 acesso automatizado por sistemas externos em dados abertos N30 se
14.4 (estruturados e legiveis por maquina), e a pagina contém as regras de Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&ao se aplica | Nao se aplica aolica
utilizagéo? P
145 Realiza e divulga resultados de pesquisas de satisfagéo? Obrigatoria Aplicavel N&o se aplica | N&o se aplica | Néo se aplica Néo se

aplica




ANEXO Il
ROL DE UNIDADES GESTORAS PARTICIPANTES DO CICLO 2026

O presente Anexo contém o rol das 43 (quarenta e trés) unidades gestoras selecionadas
para o ciclo 2026 do PETP, submetidas as Matrizes de Fiscalizagcdo/Métricas do
TCE/SE. A relacdo nao corresponde a totalidade da estrutura administrativa do Estado
de Sergipe (Lei n® 9.156/2023 e atualizagbes) ou do Municipio de Aracaju (Lei
Complementar n°® 113/2022 e atualizactes) e observa a delimitacéo de escopo aprovada
para o referido ciclo.

Para fins do enquadramento previsto no item Ill desta Orientag&do Externa, as unidades
gestoras relacionadas sob os n°s 1 a 20 (Administragdo Direta) submetem-se a Matriz
1 (Anexo 1), e as unidades gestoras relacionadas sob os n°s 21 a 43 (Administracéo
Indireta estadual e municipal e regimes de previdéncia) submetem-se a Matriz 2 (Anexo
I), conforme indicado na coluna "Matriz" do quadro abaixo.

Ne | UNIDADE GESTORA | SIGLA | MATRIZ
ADMINISTRA(;AO DIRETA
1 Secretaria de Estado da Administracéo SEAD Matriz 1
2 Secretana_de Estado ‘,j"’_‘ Agricultura, do SEAGR] Matriz 1
Desenvolvimento Agrario e da Pesca
3 SecretNana d(_a Estad_o da Assisténcia Social, SEASIC Matriz 1
Inclusdo e Cidadania
4 Secretaria de Estado da Casa Civil SECC Matriz 1
5 SecreAtar_|a de Esta_dAo d_o Desenvolvw_nento SEDETEC Matriz 1
Econdmico e da Ciéncia e Tecnologia
6 Secretaria de Estado do Desenvolvimento SEDURBI Matriz 1
Urbano e Infraestrutura
Secretaria de Estado da Educacéo SEED Matriz 1
Secretaria de Estado do Esporte e Lazer SEEL Matriz 1
9 Secretaria de Estado da Fazenda SEFAZ Matriz 1
10 Secretar!a de Estado da Justica e de Defesa do SEJUC Matriz 1
Consumidor
Secretaria de Estado do Meio Ambiente, .
1 Sustentabilidade e A¢des Climaticas SEMAC Matriz 1
12 | Secretaria de Estado da Saude SES Matriz 1
13 | Secretaria de Estado da Seguranca Publica SSP Matriz 1
14 | Controladoria-Geral do Estado CGE Matriz 1
15 | Secretaria de Estado do Turismo SETUR Matriz 1
16 Secretaria de E_stado do Trabalho, Emprego e SETEEM Matriz 1
Empreendedorismo
17 | Secretaria de Estado da Comunicacao Social SECOM Matriz 1
18 Secretaria de Estado de Politicas para as SPM Matriz 1
Mulheres




N° UNIDADE GESTORA SIGLA MATRIZ

19 | Procuradoria-Geral do Estado PGE Matriz 1

20 | Vice-Governadoria Estadual VGE Matriz 1
AUTARQUIAS

21 | Junta Comercial do Estado de Sergipe JUCESE Matriz 2

22| s Senvidores do Estado de Sergipe | IPESAUDE Maiz 2

3 :jnestsitg:gig:cnolégico e de Pesquisas do Estado ITPS Matriz 2

o gggﬁ\r/tizrr?aer&t: Slj:srtgi?aial de Infraestrutura DER Matriz 2

25 | Administracédo Estadual do Meio Ambiente ADEMA Matriz 2

26 | Departamento Estadual de Transito de Sergipe DETRAN Matriz 2

27 éggggadle?:esgelﬁggra de Servigos Publicos do AGRESE Matriz 2
SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA

28 | Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S/A DESENVOLVE-SE Matriz 2

29 | Banco do Estado de Sergipe BANESE Matriz 2
FUNDACOES PUBLICAS

30 | Fundacdo Renascer do Estado de Sergipe RENASCER Matriz 2

31 | Fundacéo de Cultura e Arte Aperipé de Sergipe FUNCAP Matriz 2

2 | Tocnolsgica do Estado de Sergipe. FAPITEC Maiz 2
FUNDACOES ESTATAIS DE DIREITO PRIVADO

33 | Fundagao de Saude “Parreiras Horta” FSPH Matriz 2

34 | Fundacao Estadual de Saude FUNESA Matriz 2
MUNICIPIO DE ARACAJU — ADMINISTRACAO INDIRETA

35 | Empresa Municipal de Servigos Urbanos EMSURB Matriz 2

36 | Empresa Municipal de Obras e Urbanizagéo EMURB Matriz 2

37 | Fundacdo Cultural Cidade de Aracaju FUNCAJU Matriz 2

38 ??;ggﬁio Municipal de Formagé&o para o FUNDAT Matriz 2

39 _Sr:g)nesriitr;tendéncia Municipal de Transportes e SMTT Matriz 2
PREVIDENCIAS MUNICIPAIS E ESTADUAL

40 | Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracaju PI’?AIIE?\I/AI%E}J\I%IA Matriz 2

a1 Instituto de Pre\(idéncia dos Servidores do SERGIPE Matriz 2

Estado de Sergipe PREVIDENCIA
42 and_o Municipal d_e Previdéncia dos Servidores FUNPREV Tomar do Matriz 2
Pudblicos Municipais de Tomar do Geru Geru
43 Instituto de Previdéncia Social dos Servidores IPREV lIha das Elores Matriz 2

Municipais de llha das Flores




