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PORTARIA n° 48/2026-SETEEM
DE 2 DE JUNHO DE 2026

Dispoe sobre a instituicdo e nomeacgao de servidores para andlise dos requerimentos e
documentagao das organizagées da sociedade civil interessadas no credenciamento junto
ao Fundo Estadual de Recomposi¢cdao de Danos Trabalhistas - FERDT, objetivando as
Parcerias decorrentes do Edital de Chamamento Publico para Credenciamento de
Organizagoes da Sociedade Civil n° 01/2026.

O SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pelo art. 90, Il da Constituicdo do Estado de Sergipe, de 05 de outubro de 1989, em conformidade
com o art. 1° da Lei n°® 9.183/2023, de 10 de abril de 2023, que alterou a Lei de n° 9.156/2023, que dispbe sobre a estrutura
organizacional basica da Administragdo Publica do Estado de Sergipe, e em consonancia com o art. 309 da Lei n° 2.148 de 21
de dezembro de 1977, bem como no disposto nos artigos 12 e 4°, | da Lei n° 9462 de 09 de maio de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Técnica para analise dos requerimentos e documentagdo das organizagcbes da
sociedade civil interessadas no credenciamento junto ao FERDT, objetivando as Parcerias decorrentes do Edital de
Chamamento Publico para Credenciamento de Organiza¢des da Sociedade Civil n° 01/2026;

Art. 2° A comisséo sera composta:

| — Rafael Calazans Teixeira de Oliveira, CPF n°® XXX.020.255.-XX;

Il — Alan Oliveira de Sa, CPF n° XXX.601.965-XX;

IIl = Bruno Meneses de Oliva, CPF n° 018.XXX.XXX-09

Art. 3° A Comissao sera coordenada pela servidora Laira Correia de Andrade Vieira.

Art. 4° Sao atribuicdes da Comissao:

I — A andlise da documentagdo enviada pelas Organizagbes, no prazo de até 05 (cinco) dias, devendo, se for o
caso, proceder com as diligéncias necessarias;

Il - Realizar o cadastro das Organizagbes que tiverem os requerimentos deferidos no enderego eletrénico da
SETEEM,;

Il - Motivar as decisbes que indeferirem os requerimentos, devendo informar a OSC, por meio de comunicado
especifico, acerca da decisao;

IV- Esclarecer, quando protocolado recurso pela parte Interessada, se os motivos que ensejaram o indeferimento
foram ou n&o suprimidos com o referido recurso, encaminhando, apés, para analise da autoridade julgadora;

V- Mantido o indeferimento pela autoridade julgadora, devera encaminhar tal deliberagdo para a Organizagédo
Social;

VI — Encaminhar para publicagdo no Diario Oficial do Estado.

Art. 5° As fungdes desempenhadas pelos membros da Comisséo, inclusive as reunides e diligéncias, ndo serdo
remuneradas, sendo consideradas de relevancia publica.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CONHECIMENTO. PUBLIQUE-SE

Aracaju, 2 de junho de 2026.
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