FUNDO ESTADUAL DE RECOMPOSIGAO DE DANOS TRABALHISTAS -
FERDT - LEI ESTADUAL N.° 9.462, DE 9 DE MAIO de 2024

REGIMENTO INTERNO
TiTULO |

DA FINALIDADE DO FUNDO ESTADUAL DE RECOMPOSIGAO DE DANOS
TRABALHISTAS - FERDT

Art. 1° O Fundo Estadual de Recomposi¢cao de Danos Trabalhistas - FERDT,
criado pela Lei Estadual n° 9.462, de 9 de maio de 2024, destina-se a
compensar a coletividade por lesdes indivisiveis ou n&o susceptiveis de
individualizagdo oriundas das relagdes de trabalho, relacionadas ao trabalho
escravo ou trafico de pessoas, trabalho infantil, meio ambiente do trabalho,
irregularidades na Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, das
relacbes portuarias e aquaviarias, do livre exercicio da liberdade sindical, dos
processos discriminatorios ou que firam a igualdade de oportunidades laborais
e das fraudes trabalhistas, bem como qualquer outro interesse difuso ou
coletivo cuja lesdo tenha origem nas relagdes de trabalho, prestada em
quaisquer de suas modalidades sem a devida observancia do ordenamento
juridico, nos termos do art. 13 da Lei de A¢ao Civil Publica.

TiTULO Il

DAS RECEITAS DO FUNDO ESTADUAL DE RECOMPOSIGAO DE DANOS
TRABALHISTAS - FERDT

Art. 2° Constituem receitas do Fundo, nos termos do art. 2° da Lei 9.462/24:

| — as condenacgdes e acordos judiciais decorrentes de agdes civis publicas e
agdes civis coletivas ajuizadas pelo Ministério Publico do Trabalho, bem como
suas atualizagbes monetarias e os juros decorrentes da mora;

Il — as indenizagdes a titulo de dano moral coletivo decorrentes de Termos de
Ajuste de Conduta promovidos pelo Ministério Publico do Trabalho;

lll — as multas administrativas pelo descumprimento de acordos e decisdes
judiciais em Ag¢des Civis Publicas ou Agdes Civis Coletivas ou decorrentes do
inadimplemento de Termos de Ajuste de Conduta celebrados perante o
Ministério Publico do Trabalho do Estado de Sergipe;

IV — os rendimentos auferidos com a aplicagao dos recursos deste Fundo;

V - o0 saldo financeiro de exercicios anteriores;

VI — as doacgdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

VIl - as transferéncias orcamentarias provenientes de outras entidades
publicas;
VIl — outros recursos a ele destinados, inclusive o produto da indenizacéo

prevista no art. 100 da Lei (Federal) n° 8.078, de 11 de setembro de 1990.

§ 1° Os recursos referidos nos incisos | a Il deste artigo devem ser destinados,
preferencialmente, em favor da regido onde o dano - objeto da investigagéo ou
do processo judicial respectivo - ocorreu.



§ 2° O saldo positivo do Fundo, apurado em balancgo, sera transferido para o
exercicio seguinte, nos termos do art. 2°, V.

Art. 3° Os recursos arrecadados pelo FERDT, nos termos do art. 2° da Lei
9.462/24 podem, a critério de decisdo tomada por trés quintos dos membros
nomeados do Conselho Gestor, ser destinados, nos termos do art. 5° da Res.
Conj. CNJ e CNMP n°® 10/202, em beneficio de:

| — instituigdes, entidades e 6rgaos publicos federais, estaduais ou municipais,
que promovam direitos diretamente relacionados a natureza do dano causado;

Il — entidades do terceiro setor, pessoas juridicas sem fins lucrativos e
previamente cadastradas, que realizem atividades ou projetos relacionados
diretamente a natureza do dano causado.

§ 1° Os bens e valores serdo destinados diretamente para as entidades
beneficiarias, com as quais devera ser celebrado “Termo de recebimento de
bens ou valores em reparagdo a lesdo ou a danos coletivos”.

§ 2° O instrumento mencionado no paragrafo anterior devera observar
integralmente as exigéncias estabelecidas no art. 9° da Res. Conj. CNJ e
CNMP n° 10/2024.

§ 3° As instituigdes, entidades ou érgéos indicados como destinatarios devem
assumir a responsabilidade pela realizagdo das atividades previstas, e
apresentar os documentos que comprovem a aplicacao dos bens e recursos
recebidos para tais finalidades, sob pena de responsabilizagéo civel, criminal e
administrativa, no que couber.

§ 4° As entidades previstas no inciso |l deverdo, necessariamente, apresentar
projeto das atividades previstas, com previsdo de custos e detalhamento do
prazo para a consecuc¢ao de sua finalidade.

§5° As entidades previstas no inciso || somente poderdo ser beneficiarias de
valores do FERDT se mantiveram, perante o Ministério Publico do Trabalho,
cadastro de pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos cuja
atuacao se relacione aos interesses mencionados no art. 1° deste Regimento
Interno, nos termos do art. 12 da Res. Conj. CNJ e CNMP n° 10/2024.

Art. 4°. O Conselho Gestor do Fundo Estadual de Recomposi¢cdo de Danos
Trabalhistas - CGFERDT/SE, no ambito das suas atribuicdes, adotara as
providéncias necessarias a fiscalizacao e a afericdo da aplicagdo dos recursos
e utilizagado dos bens, observada a transparéncia na prestagcao de contas, nos
termos dos arts. 13 e 14 da Res. Conj. CNJ e CNMP n° 10/2024.

Art. 5°. Fica vedada a destinacdo de recursos nas hipéteses expressamente
estabelecidas no art. 2°, §2° da Lei Estadual n°® 9.462/24.

TiTULO I



DO CONSELHO GESTOR DO FUNDO ESTADUAL DE RECOMPOSIGAO DE
DANOS TRABALHISTAS - CGFERDT/SE

Art. 6° O Conselho Gestor do Fundo Estadual de Recomposicdo de Danos
Trabalhistas - CGFERDT/SE integra a estrutura organizacional do Fundo, e
exercera as suas atividades nos termos do presente Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Conselho Gestor do Fundo Estadual de Recomposicao de
Danos Trabalhistas funcionara junto a Secretaria de Estado do Trabalho,
Emprego e Empreendedorismo - SETEEM, 6rgdo ao qual se encontra
vinculado (art. 1°, da Lei n® 9.462, de 9 de maio de 2024).

CAPITULO|
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 7° O Conselho Gestor do Fundo Estadual de Recomposicdo de Danos
Trabalhistas, nos termos do art. 4° da Lei Estadual n® 9.462/24, ¢é integrado por:
| — o Secretario de Estado do Trabalho, Emprego e Empreendedorismo, que
preside o Conselho;

Il — 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Politicas para as
Mulheres - SPM;

lll - 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania - SEASIC,;

IV — 01 (um) representante do Ministério Publico do Trabalho - MPT,

V - 01 (um) representante da Procuradoria-Geral do Estado PGE.

§ 1° Podem, ainda, integrar o Conselho Gestor do FERDT:

I - 01 (um) representante do Tribunal Regional do Trabalho da 202 Regiao.

Il — 01 (um) representante da Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego;

lll — 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional
Sergipe;

IV — 01 (um) representante do Ministério Publico do Estado;

V - 01 (um) representante da Associacdo Nacional dos Procuradores e
Procuradoras do Trabalho;

VI - 01 (um) representante da Associagdo dos Magistrados do Trabalho da 202
Regido.

§ 2° Os titulares e suplentes devem ser indicados pelos 6rgaos e pelas
entidades a que pertengam, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducao.

§ 3° Um(a) dos(as) Conselheiros(as) sera nomeado(a) Secretario(a)-
Executivo(a), diretamente subordinado(a) a Presidéncia, a ser designado
pelo(a) Secretario(a) de Estado — SETEEM, apods a sua indicagao pelos pares.



§ 4° E vedada a remuneracdo, a qualquer titulo, pela participacdo no Conselho
Gestor, sendo esta considerada como servigo publico relevante.

§ 5° Na vigéncia do mandato, o(a) Conselheiro(a) somente podera se fazer
substituir pela sua respectiva supléncia, sendo vedada a representacao por
qualquer outra pessoa designada para o ato pelo dirigente do érgédo ou da
entidade que esteja representando.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 8° Sao atribuigdes do Conselho Gestor do Fundo Estadual de
Recomposigéao de Danos Trabalhistas - CGFERDT/SE:

| — definir planos e programas para aplicagdo dos recursos do Fundo;

Il — zelar pela boa e regular aplicagdo dos recursos do Fundo, observando a
plena consecucgao dos fins institucionais previstos no art. 1° da Lei n° 9.462/24;
lll - examinar e decidir os pedidos de recursos para execugao de projetos que
tenham por escopo a consecucdo de suas finalidades instrucionais pelas
instituicbes e entidades dispostas nos incisos | e Il do art. 4°;

IV — autorizar a celebragao de convénios, acordos, instrumentos de parceria e
contratos;

V — apoiar, por meio de 6rgaos da Administragao Publica e de entidades civis
interessadas, eventos educativos ou cientificos relacionados ao escopo deste
regimento;

VI — elaborar prestacéo de contas anual;

VIl — elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. Para instrumentalizar o cumprimento das competéncias do
Conselho Gestor, poderao ser criados grupos de trabalho, comissdes, camaras
tematicas, relatorias e outras modalidades de suporte técnico.

- CAPITULO lil
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO

Art. 9° A Presidéncia do Conselho Gestor do Fundo Estadual de
Recomposicdo de Danos Trabalhistas compete ao Secretario de Estado do
Trabalho, Emprego e Empreendedorismo, nos termos do disposto no artigo 4°,
[, da Lei n°® 9.462/24.

Paragrafo unico. Nas suas férias, licencas, auséncias e impedimentos ou
suspeicdes, a Presidéncia do Conselho sera exercida pelo Vice-Presidente do
Conselho.

Art. 10 Compete ao Presidente do Conselho:

| — presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il — representar o CGFERDT/SE em todas as reunides, em juizo ou fora dele,
podendo delegar a sua representacgao, ad referendum do Conselho;

lll — manter os demais membros do CGFERDT/SE informados de todas as
medidas administrativas decididas e em andamento;

IV — submeter ao Plenario a programacao fisico-financeira das atividades;



V — votar como Conselheiro e, em caso de empate, deter o voto qualificado nas
votacoes;
VI - outras atribuicdes definidas em lei ou que lhe forem autorizadas pelo
Conselho.

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS

Art. 11 Ao Conselheiro que integra o Conselho Gestor do Fundo Estadual de
Recomposigcao de Danos Trabalhistas, compete:

| — comparecer as sessdes do Conselho;

Il — assinar a ata lavrada da sessao anterior;

lll — discutir e votar a matéria em pauta, facultando-lhe, em prazo comum,
pedido de vista até a reunido seguinte, quando a matéria devera ser votada;

IV — relatar as matérias que Ihe forem distribuidas;

V — solicitar ao Presidente autorizagao para participacdo de convidados, como
ouvintes.

Art. 12 Nas auséncias, bem como nas suspeigcdes e impedimentos, o
Conselheiro devera ser substituido na forma do §2° do art. 8° deste Regimento
Interno.

§ 1° Importa perda automatica da fungcdo a auséncia injustificada do
Conselheiro ou de seu suplente a duas sessbes consecutivas, ou quatro
alternadas, no prazo de 1 (um) ano, devendo a justificativa ocorrer ate a
proxima sessao ordinaria.

§ 2° Ocorrendo uma das hipdteses previstas no paragrafo anterior, o
Presidente oficiara, se necessario, ao dirigente do respectivo 6rgdo ou
entidade, para os efeitos legais.

§ 3° Cabe ao conselheiro(a) titular informar ao seu respectivo suplente sobre as
suas auséncias, para fins de representagdo adequada do érgéo ou entidade.

CAPIiTULO V
DAS SESSOES

Art. 13 O Conselho Gestor do Fundo Estadual de Recomposicdo de Danos
Trabalhistas, convocado quando necessario pelo seu Presidente ou a
requerimento de pelo menos 4 (quatro) de seus membros, reunir-se-a com a
presenca da maioria de seus membros nomeados, em sessdes ordinarias e
extraordinarias.

§ 1° As deliberagdes do Conselho Gestor do Fundo Estadual de Recomposicao
de Danos Trabalhistas serdo tomadas por maioria simples de votos dos
Conselheiros presentes.

§ 2° Sao ordinarias as sessdes que se realizarem, preferencialmente, as 9h
(nove horas) das ultimas sextas-feiras de cada més, ou na sexta-feira util
imediata, em local previamente designado pelo Presidente.



§ 3° Sao extraordinarias as sessbes quando convocadas pelo Presidente ou
por, pelo menos, 4 (quatro) de seus membros, tantas vezes quantas forem
necessarias, para o cumprimento das atribuicées do Conselho.

§ 4° Deve o Presidente apreciar a necessidade de realizacdo de sesséao
extraordinaria do Conselho, quando solicitada por um dos Conselheiros.

Art. 14 As sessdes ordinarias serdo divididas em duas partes, sendo uma
dedicada ao expediente e a outra, a discuss&o da ordem do dia.

§ 1° A primeira parte compreende a leitura da ata da sess&o anterior, se
ordinaria aquela sesséao, e respectiva votagdo, bem como as comunicag¢des do
Presidente aos Conselheiros e os assuntos ligados por estes a apreciagao do
Conselho.

§ 2° A segunda parte compreende a leitura da pauta e a discussao e votagéo
dos temas nela contidos.

Secao |
Da Convocagao

Art. 15 A convocacdo para as sessoOes ordinarias, com prévia definicdo da
pauta, sera feita via postal, eletrénica ou por outro meio de comunicagao oficial
aos Conselheiros, sempre com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§ 1° No caso de convocagao para sessdes extraordinarias, a antecedéncia
minima é de 48h (quarenta e oito horas).

§ 2° Quando a data da sessé&o vindoura for definida em reunido ordinaria ou
extraordinaria, fica dispensada aos presentes a sua convocacido na forma do
caput.

Secao Il
Da Discussao e Votagao

Art. 16 Aberta a sessdo, o Secretario lera a ata da sessao anterior, salvo se
dispensada pelos Conselheiros, a qual, ndo sendo impugnada, sera votada.

Paragrafo unico. Aprovada a ata, sera assinada pelo Presidente e
Conselheiros.

Art. 17 Durante a parte da sessdo destinada ao expediente, qualquer
Conselheiro podera fazer uso da palavra para formular requerimentos, fazer
sugestoes, prestar informagdes, expor matéria de interesse do Conselho ou
pedir providéncias quanto a questdes relacionadas ao Fundo.

Paragrafo unico. O Presidente dara a palavra aos Conselheiros e, se mais de
um manifestar a intencdo de fazer uso dela, sera observada a ordem dos
pedidos.

Art. 18 Iniciada a discussao da matéria da ordem do dia, sera facultada a
palavra ao Conselheiro relator, e aos Conselheiros que a solicitarem, pela
ordem.



Art. 19 Nenhum Conselheiro podera escusar-se de votar, a excegao das
hipoteses de impedimento e suspeig¢ao previstas no Codigo de Processo Civil.

Art. 20 Iniciada a votagao, ndo sera mais concedida a palavra para efeito de
discussao e, terminada a votacgao, o Presidente proclamara o resultado.
Paragrafo Unico. E vedada aos membros do Conselho a reconsideracdo de
votos ja expressos, apds a proclamagao do resultado.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DO CONSELHO

Art. 21 A Secretaria do Conselho sera exercida pelo(a) Secretario(a)
Executivo(a), diretamente subordinado(a) a Presidéncia e designado(a) pelo(a)
Secretario(a) de Estado do Trabalho, Emprego e Empreendedorismo.

Art. 22 Compete ao Secretario do Conselho:

| - elaborar as atas, resolucbes e manter atualizada a documentacdo do
Conselho;

| - expedir correspondéncias e arquivar documentos;
lll - prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os fatos
que tenham ocorridos no Conselho;

IV - informar os compromissos agendados a Presidéncia;

V - manter os conselheiros informados das reunides e da pauta a ser discutida;
VI - providenciar a publicagdo dos atos do Conselho no Diario Oficial do
Estado;

VIl - exercer outras fungbes correlatas-que lhe sejam atribuidas pelo
Presidente.

TiTULO IV
DA OPERACIONALIZACAO E DA EXECUGAO DAS RECEITAS DO FERDT

Art. 23 Os recursos do Fundo criado pela Lei n°® 9.462/24, serdo depositados
no Banco do Estado de Sergipe — BANESE, em conta corrente especifica,
vinculada, com os seguintes dados: Fundo Estadual de Recomposi¢ao de
Danos Trabalhistas (FERDT); CNPJ n.° 56.347.514/0001-72; Banco
BANESE; Agéncia: 014; Conta corrente: 24/407212-2.

§ 1° Cabera ao Presidente do Fundo indicar, ad referendum do Conselho, a
aplicacao financeira a ser utilizada pelo FERDT.

§ 2° Os recursos deveréao ser recolhidos ao Fundo por meio de depdsito proprio
ou mediante a utilizagcdo de outro mecanismo expressamente estabelecido em
instrumento publico de cooperagédo operacional celebrado com 6rgao estatal,
de forma a identificar a sua origem, a populacdo lesada e o Municipio ou
Regido em que ocorreu o dano.

Art. 24 Os repasses e as aplicacdes dos recursos referidos no art. 2° da Lei n°
9.462/24, ficam condicionados a prévia aprovagao pelo Conselho Gestor e



serao efetivados por projetor préprios ou por transferéncia de recursos,
utilizando-se das regras estabelecidas por este regimento ou, na sua auséncia,
deliberadas pelo Conselho Gestor do FERDT.

Paragrafo unico. O Fundo devera manter disponivel, em Portal de
Transparéncia, planilha atualizada com indicacdo mensal dos valores
repassados pelo Fundo para o custeio dos projetos a que se referem o art. 1°
da Lei n° 9.462/24, bem como as informacdes relativas a receitas, despesas,
contratos, convénios e outros ajustes celebrados.

TiTULOV )
DOS PROCEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DE CONVENIOS

Art. 25 Recebido o pedido de contemplacdo em projeto, o Presidente do
CGFERDT/SE fara analise preliminar acerca de seu cabimento, competindo-
Ihe:

| — rejeitar, fundamentadamente, o pedido, se seu objeto for estranho as
finalidades do Fundo ou se puder ser alcangado por outro meio legitimo e com
maior brevidade de tempo;

Il — determinar sua autuacio e conferéncia quanto aos seus aspectos formais;
lll — determinar diligéncias junto ao interessado, se imprescindiveis a
apreciagao do objeto do pedido;

IV — Determinar a distribuicdo do procedimento na forma deste artigo, da qual
fica dispensado.

§ 1° As diligéncias iniciais destinar-se-do0 a complementagéo de informagdes e
documentos indispensaveis a correta formalizagédo do procedimento, devendo
ser cumpridas no prazo de 30 (trinta) dias a contar do seu recebimento pelo
destinatario, renovavel por idéntico periodo, desde que haja razoabilidade na
justificativa apresentada, se prazo menor nao for definido pela Presidéncia do
Conselho Gestor.

§ 2° A distribuigao se fara de forma aleatdria e impessoal.

§ 3° No caso de procedimento que objetive celebragcao de Convénios e Termo
de Fomento, nao podera ser relator e nem tera direito a voto o Conselheiro que
represente a entidade ou 6rgéo contemplado diretamente pela decisao.

§ 4° Nos casos do paragrafo anterior, a distribuicdo recaira no préximo da
ordem, com posterior compensacao.

Art. 26 O Conselheiro Relator, verificando a necessidade de esclarecimentos
para melhor se manifestar acerca do tema em analise, podera, no prazo de 30
(trinta) dias contados do recebimento dos autos, solicitar diligéncias, declinando
os pontos que devam ser esclarecidos ou documentos que devam ser trazidos
para 0 seu bojo, restituindo os autos a Secretaria, que dara imediato
cumprimento.



§ 1° Cumprida a diligéncia, os autos serdo imediatamente reenviados ao
Conselheiro Relator, com a devolug¢ao do prazo para o seu voto.

§ 2° O voto do Conselheiro Relator devera ser apresentado na primeira sesséo
ordinaria do Conselho Gestor seguinte a distribuicdo, exceto se entre o
recebimento dos autos e aquela o prazo for inferior a 20 (vinte) dias.

. TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 27 Os atos normativos deliberados pelo Conselho Gestor se dardo
prioritariamente sob a forma de Resolugdo e aqueles da competéncia do
Presidente sob a forma de Portaria, todos numerados sequencialmente.
Art. 28 O presente Regimento Interno somente podera ser modificado por
Resolugao aprovada pela maioria absoluta dos membros do Conselho Gestor,
na forma do art. 15, IX do Decreto n° 848/2024.
Art. 29 Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Gestor.
Art. 30 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Aracaju, 29 de julho de 2025.



