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1. Introdugéo

Este relatério tem como objetivo apresentar os dados do Mercado de Trabalho
Formal no Estado de Sergipe referentes ao més de abril, divulgados pelo Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados — CAGED. Serdo analisados os saldos de
empregos por setor econdmico, faixa etéria e grau de instrucdo, destacando as
principais tendéncias e variagGes observadas. Bem como, a série temporal do saldo

mensal de emprego formal e a analise comparativa da variacao de empregos formais.

Sergipe encerrou 0 més de abril com saldo positivo de 1.570 novos postos de
empregos formais, sendo 840 vagas (53,5%) correspondentes ao género masculino e
730 vagas (46,5%) correspondentes ao género feminino. No acumulado do ano (com
ajuste) foram criadas 2.354 novas vagas. Nos ultimos 12 meses (com ajuste) o
acumulado equivale a 14.033 postos de trabalho. O estoque de empregos em abril
corresponde a 329.493 vagas, representando um aumento de 0,48% em relacdo ao
més anterior e um aumento de 4,45% com relacdo a abril de 2023, enquanto o estoque

de empregos nacional aumentou 3,80% com relagéo a abril de 2023.

2. Andlise Setorial

Gréafico 1 — Saldo por agrupamento de Atividade Econdémica
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Fonte: CAGED (2024).
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2.1 Setores com Saldo Positivo

Servicos: O setor de servicgos liderou a criacdo de empregos formais em abril, com
um saldo positivo de 921 postos de trabalho. Esse desempenho pode ser atribuido a
expansdo de atividades como salde, educagdo, administragdo publica e servigos
pessoais. Sobretudo, a expansdo de atividades administrativas e servigos

complementares correspondendo ao saldo positivo de 237 no més de referéncia.

Comércio: O comércio registrou um aumento de 562 empregos formais, refletindo
uma possivel recuperacdo nas vendas e um incremento nas contratacfes para atender
a demanda crescente dos consumidores. Destaca-se 0 comércio varejista com saldo

positivo equivalente a 278 no més de referéncia.

Construcdo: A construcdo civil teve um saldo positivo de 375 empregos. Esse
crescimento é um indicativo de novos projetos de infraestrutura e obras imobiliarias
que estdo em andamento no estado. Nesse sentido, a construcdo de edificios

apresentou saldo positivo correspondente a 192 no més de referéncia.
2.2 Setores com Saldo Negativo

Agropecudria: A agropecudria apresentou uma reducdo de 50 empregos formais.
Esse resultado pode ser decorrente de sazonalidade ou de dificuldades enfrentadas
pelo setor, como questBes climaticas ou mercadoldgicas. A pecudria, sobretudo a
criacdo de bovinos, impactou a reducdo apresentando saldo negativo equivalente a 62

empregos formais.

Industria: O setor industrial foi 0 que mais sofreu perdas, com um saldo negativo de
238 empregos. Esse desempenho pode refletir desafios enfrentados pela industria
local, como baixa demanda, altos custos de producdo ou concorréncia. Essa redugéo
é impactada pelo saldo negativo de 220 no setor de gua, esgoto, atividades de gestao

de residuos e descontaminagé&o.



3. Analise por Faixa Etaria

Gréfico 2 — Saldo por Faixa Etaria
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Fonte: CAGED (2024).

Até 17 anos: Houve um incremento de 144 empregos, indicando que 0s programas
de aprendizagem e estagio podem estar sendo eficazes para a inser¢do dos jovens no

mercado de trabalho.

18 a 24 anos: A maior geracdo de empregos ocorreu nessa faixa etaria, com um saldo
positivo de 1.142 postos. 1sso pode ser reflexo de politicas voltadas para a contratacéo

de jovens e da maior disponibilidade de vagas para essa faixa etéria.

25 a 29 anos: Registrou-se um aumento de 286 empregos, sugerindo uma boa

absorcéo dessa populacdo economicamente ativa no mercado formal.

30 a 39 anos: Com um saldo de 160 empregos, essa faixa etaria também teve um

desempenho positivo, ainda que mais moderado em comparacao aos jovens.

40 a 49 anos: Um saldo positivo de 64 empregos foi observado, indicando uma leve

recuperagdo nessa faixa etaria.

50 a 64 anos: Houve uma perda de 62 empregos, mostrando desafios para a retencéo
e contratacdo de trabalhadores mais experientes.

65 anos ou mais: Essa faixa etaria apresentou o maior saldo negativo, com uma
reducdo de 164 empregos, possivelmente devido a aposentadoria ou & menor demanda

por trabalhadores dessa idade.



4. Analise por Grau de Instrucéo

Gréafico 3 — Saldo por Grau de Instrucao
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Fonte: CAGED (2024).

Ensino Médio Completo: O maior saldo positivo foi entre pessoas com ensino médio
completo, com 1.392 empregos criados. Isso ressalta a importancia desse nivel de

escolaridade para a inser¢do no mercado de trabalho formal.

Médio Incompleto: Com 146 novos empregos, essa faixa mostrou um desempenho

razoavel, possivelmente em funcBes que exigem menos qualificacdo.

Superior Completo: Houve um saldo positivo de 77 empregos, indicando
oportunidades para trabalhadores com qualificagdo superior, embora em menor

escala.

Superior Incompleto: Um saldo positivo de 21 empregos foi registrado, refletindo

alguma demanda por trabalhadores que estdo em vias de concluir o ensino superior.

Fundamental Incompleto: Houve uma perda de 34 empregos, destacando as
dificuldades enfrentadas por trabalhadores com menor nivel de escolaridade.

Analfabeto: A perda de 18 empregos entre os analfabetos reflete a dificuldade de

insercdo dessa populacdo no mercado formal.

Fundamental Completo: Um saldo negativo de 14 empregos foi observado, também

evidenciando desafios para essa faixa educacional.



5. Analise Comparativa

Gréfico 4 — Saldo mensal de Emprego Formal — Abril/23 e Abril/24
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Fonte: CAGED (2024).

A anélise dos ultimos 12 meses do saldo mensal de emprego formal revela um
pico de novos postos de trabalho (5.876) em setembro de 2023 e uma reducgdo extrema
(-1.836 postos) em marco de 2024. Em abril de 2024, ha uma retomada do
crescimento com o saldo positivo de 1.570 postos de trabalho, um aumento
equivalente a 4,45% em relacdo a abril de 2023. O acumulado dos Ultimos 12 meses
equivale a 14.033 postos de trabalho e o0 acumulado do ano (com ajuste) corresponde

a 2.354 novas vagas.

Gréfico 5 — Variacdo de Empregos Formais por UF (%) - Abril/24
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Fonte: CAGED (2024).

A andlise da variacdo de empregos formais revela que Sergipe ocupa a 192
posicdo, uma variagdo equivalente a 0,48% e abaixo da variacdo nacional (0,52%).



Gréafico 6 — Variacdo de Empregos Formais em estados do Nordeste (%) - Abril/24
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Fonte: CAGED (2024).

Em comparacdo aos estados do Nordeste, Sergipe destaca-se ocupando a 42
posicdo com uma variacdo de empregos formais equivalente a 0,48% e superior a

variagdo observada no Nordeste (0,31%).

6. Conclusao

O més de abril foi positivo para o mercado de trabalho formal em Sergipe, com a
criagédo de 1.570 novos postos, sendo 1.028 postos em Aracaju. Os setores de servicos,

comércio e construcdo foram os principais impulsionadores desse crescimento.

A analise por faixa etaria mostra uma forte insercao de jovens, especialmente entre
18 a 24 anos, no mercado de trabalho. Em termos de escolaridade, o ensino médio
completo se destacou como o grau de instrugdo mais valorizado, seguido pelo ensino
médio incompleto. Por outro lado, trabalhadores com menor nivel de escolaridade e
faixas etarias mais avancadas enfrentaram maiores dificuldades para se manter ou

ingressar no mercado formal.

No acumulado do ano (com ajuste) foram criadas 2.354 novas vagas. Nos Ultimos
12 meses (com ajuste) o acumulado equivale a 14.033 postos de trabalho. A anélise
da variacéo de empregos formais por UF revela que Sergipe ocupa a 192 posi¢do no
ranking do pais, equivalente a 0,48%. Em comparagdo aos estados do Nordeste,
Sergipe destaca-se ocupando a 42 posi¢do com variagdo superior a observada no
Nordeste (0,31%).



