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RELATORIO DE AUDITORIA ESPECIAL N° 04/2015/AT

PROCESSO N°:036.000.00530/2015-9

ORGAO: Companhia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e
Irrigagdo de Sergipe - COHIDRO

GESTOR RESPONSAVEL: Madogueu Bodani da Silva
CARGO: Diretor-Presidente da COHIDRO

Os trabalhos foram realizados em observdncia as normas
e procedimentos de controle interno, aplicdveis aoc servigo
publico estadual, consoante as disposicgdes das Leis ne
3.630/1995, n° 7.116/2011, <cujos resultados dos exames sdo
apresentados a seguir:

I - DO OBJETIVO

O Secretario-Chefe da Controladoria-Geral do Estado -
CGE/SE, no uso das atribuigdes legais, sobretudo daquelas
previstas no art. 25, XII e XIII da Constituicdo do Estado de
Sergipe; constituiu Equipe de Auditoria, por meio da Ordem de
Servigo n° 59/2015, com a finalidade de examinar a conformidade
legal das despesas executadas em relacdo & concessdo e pagamento
de abonos de Licencga-prémio pela COHIDRO aos seus empregados.

II - DAS CONSIDERACOES

A Companhia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e
Irrigacdo de Sergipe - COHIDRO, através do Oficio n® 390/2015 -
PRESI encaminhado a SEPLAG, autorizou o pagamento de abono de
Licencas-Prémio aos seus empregados, cujo montante ultrapassa R$
130 mil reais. Entretanto, a SEPLAG solicitou ao CRAFI/SEFAZ a |/
analise, gquanto ao pagamento de abono de tais Licencas. /g

Diante da necessidade de avaliagdo das despesas com /ﬂ

pessoal dos Orgios e Entidades do Governo de Sergipe, imposta I
pelo Decreto Estadual n® 29.590/2013, a Controladoria-Geral do \
|
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Estado requereu vista ao Processo oriundo da COHIDRO.
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De posse de tais informagdes, fora realizada a analise
dos documentos e verificou-se que, em face do Regulamento de
Pesscal da COHIDRO, a conversdao em indenizacdo correspondente a
1/3 da Licenca-Prémio em pecunia, cujo valor pleiteado ultrapassa
RS 130 mil reais, constitui ato temerdrio diante da atual
situagdo financeira do Estado de Sergipe.

Em razdo disso, verificou-se a necessidade de constituir
Equipe de Auditoria com a finalidade de realizar auditoria nos
Processos de concessdo, indenizagcdao e pagamento de LICENCAS-
PREMIO, no &mbito da Companhia de Desenvolvimento de Recursos
Hidricos e Irrigacdo de Sergipe - COHIDRO, no periodo de 2012 a
outubro de 2015; de modo a apurar a conformidade legal dos
referidos processos; e as possiveis irregularidades e/ou
prejuizos causados ao Tesouro do Estado.

Dessa forma, foi diligenciado para que a Companhia de
Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Irrigacdo de Sergipe -
COHIDRO, apresentasse a documentacgdo referente aos Processos de
Concessdo e Pagamento das indenizacdes das Licencas—-Prémio, bem

comc a memdria de cédlculo dos pagamentos dos abonos de Licenca-
Prémio e a cdpia do inteiro teor da Reclamatdria Trabalhista n°

0001782.53.2014.5.20.0007. No entanto, a Diretoria da referida
Empresa limitou-se a encaminhar, genericamente, a documentacédo
solicitada.

Ademais, foi constatado que em face da autorizacdo do
Regulamento de Pesscal, para a conversdo da Licengca-Prémio em

pecunia, alguns empregados ja conseguiram, judicialmente,
autorizacgdo para o pagamento das referidas indenizacgédes
devidamente corrigidas, conforme Processo n° 0001782~

53.2014.5.20.0007, cujo valor sentencial & de R$ 24.949,641,.
Diante disso, a COHIDRO solicitou o pagamento do valor judicial
arbitrado, bem como dos abonos solicitados administrativamente
referentes aos meses de Jjulho e agosto/2013, como forma de
suposta isonomia entre os empregados daquela Empresa.

Além disso, observamos que cada um dos requerimentos de
concessdo do abono de Licengas-Prémio ndo constam sequer o
deferimento ou indeferimento do pleito, visto que o local para o
registro da decisdo administrativa encontra-se em branco, fato
gque por si s6 nao defere e nem indefere o pleito, apesar do
reconhecimento do direito ao Empregado, sendo vejamos:
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O servidor faz jus a conversdo em abono pecunidrio de mais 1/3 da liceng:a_ prémio requerida , referente ao periodo

O

.aquisitivo de’ 02/05/2008 a* 01/05/2013, em vjrtude de nfo ter faltas e nem suspensGes.
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Registre-se, por oportuno, que a conversdo de Licencga-
Prémio em peclnia a servidores estaduais ou empregados publicos
estd, temporariamente, suspensa por forca das disposicdes do Art.
4° do Decreto n°® 29.590, de 20 de novembro de 2013, mesmo gue
para satisfazer direitos adquiridos anteriormente a publicacgéao
desse Decreto, uma vez gque, antes mesmo de sua edigdo, o Governo
do Estado j& havia ultrapassado o limite prudencial da despesa de
pessoal, ou seja, 46,55% da Receita Corrente Liquida - RCL, in
litteris:

Art. 4° A _partir_de 1° de dezembro de 2013, fica
temporariamente suspenso o pagamento de abono pecunidrio
de licenca especial e de licen¢a prémio para servidores civis e
militares.

Diante das disposic¢cdes do Decreto n® 29.590/2013, e do
fato de ter wultrapassade o limite prudencial da despesa de
pessoal, hé& uma declaragdo expressa do Governo de Sergipe do
desinteresse de adquirir/converter tais Licencas-Prémio em
pecunia. Ou seja, n&o ha& possibilidade legal de adquirir md3o -
de - obra extraordindria de empregados publicos, gque por sua vez,
tem que atender a conveniéncia e oportunidade administrativa da
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Administragdo Publica.

Dessa forma e diante da auséncia de documentacao
comprobatdéria para subsidiar os trabalhos de auditoria realizados
por esta Casa de Controle Interno, resta a inviabilidade do
pagamento do abono das 1indenizagdes de Licengas-Prémio, do
exercicio de 2013 e seguintes, uma vez gque diante do cenéario
financeiro que o Estado de Sergipe se encontra, nao ha como
executar despesas extraordindrias.

Outrossim, recomenda-se que a Diretoria da Companhia de
Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Irrigacdo de Sergipe -
COHIDRO adote as providéncias administrativas e legais para a
edicdo de novo Estatuto de Pessoal, todo como referéncia a minuta
da CEHOP que fora objeto de estudos da PGE, cujos resultados
deverdo ser remetidos & CGE/SE no prazo de 60 dias.

Ademais, recomenda-se gque a COHIDRO converta o gozo das
Licengas-Prémio daqueles que Jja& adquiriram o direito & pectnia,
para que os empregados dessa Empresa gozem, mediante o
afastamento das atividades laborais para descanso, de modo a
cumprir as determinacdes do Art. 4° do Decreto n°® 29.590, de 20
de novembro de 2013.

Por fim, recomenda-se que o© presente Relatério de
Auditoria seja remetido & Diretoria da COHIDRO, para fins de
conhecimento e demais providéncias; cujos resultados deverdo ser
remetidos a Controladoria-Geral do Estado, no prazo de até 60
(sessenta) dias, para examne.

E o Relatério.

Aracaju, 30 de dezembro de 2015.

e N
-EOC i - T //'{%Fr
QUUYA 105 Ntpunmando | (g
ORENA L. S. NASCIMENTO EUJACIO SE DOS REIS SILVA
Diretora de Diretor de Controladoria da
Coordenadoria/AT/CGE Administracdo Indireta
IOLANDA DE MELO SILVAR PEREI S JOS JUNIOR
Diretora d dministracéio Diretgr d&d Assessoria
Direta/CGE Técnica/CGE
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RELATORIO DE AUDITORIA ESPECIAL N° 04/2015/AT

PROCESSO N°:036.000.00530/2015-9

ORGAO: Companhia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e
Irrigacdo de Sergipe — COHIDRO

GESTOR RESPONSAVEL: Madoqgueu Bodani da Silva
CARGO: Diretor-Presidente da COHIDRO

1)Ciente e de acordo, em 5 O / 12 / 2015;

2)Encaminhe-se este Relatdério de Auditoria a Diretoria da
Companhia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Irrigagdo de
Sergipe - COHIDRO, na forma proposta, para fins de conhecimentos,
e adocdo das providéncias ao atendimento das recomendacgdes, cujos
resultados deverdo ser remetidcs & CGE/SE no prazo de até 60
dias.

3)Remetam-se oficios ao CRAFI/SEFAZ e as Diretorias das Empresas
Estatais, dependentes do Tesouro do Estado, recomendando-se que
as eventuais Licencgas-Prémio sejam usufruidos pelos Empregados
Piblicos, mediante o respectivo afastamento das atividades
laborativos, pois nao ha amparo juridico - <financeiro para a
conversdao e pagamento em pecunia.
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